
1 
 

   

 جمهورية العراق

 وزارة الداخلية

 مكتب الوزير

 مديرية حقوق الانسان

 

سبل تحقيق التوازن بين مقتضيات فعالية الاداء 

 الامني دون المساس بحقوق الانسان
 

 اعداد

 العقيد / فلاح حسين موسى

 



2 
 

 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 

عَمَلَكُمْ وَرَسُولُهُ وَالْمُؤْمِنُونَوَقُلِ اعْمَلُوا فَسَيَرَى اللَّهُ   

 (501)سورة التوبة                                                                                       

 صدق الله العظيم

 



3 
 

 

 

 .. الاهداء

ضببببببببباسبان ومنتسببببببببين في وزارات البداخلية      اخوتي الى

العربية .. اهديكم جهدي المتواضبببببببا هها واضبببببببعه بين 

ايديكم آملان ان يحقق لكم شببببببيوان ولو بسببببببيدان من ال ا دة 

 افضل . نا نحو غدٍوليكون سراجان يضيئ سريق



4 
 

 المحتويات

                                                                                                      5                              المقدمة                                                         
                                                                            5      منهج البحث                                                                           

               6                                                                        اهداف البحث        

                                          7                                                           وظائف الشرطةـــ  ال صل الاول

 8                                             استخدام القوة التي تحكم عمل الشرطة مبادئ

 9                       التدابير الواجب مراعاتها من قبل الشرطة لحماية حقوق الانسان

 9                                                       الشروط المعيارية في عمل الشرطة

 01                     ارات التدريبية المطلوبة من رجل الشرطة عند استخدام القوةالمه

 00                                                       الاداء الامني داخل مراكز التوقيف

   01                          المحافظة على النظام العام وحماية الحرياتـــ  ال صل الثاني

              01                                                    اسباب اعمال العنف عند المتظاهرين

  05                                                 اختيار أفراد الشرطة وتدريبهم وتأهيلهم

 06                                                                  استعمال الأسلحة النارية

 07                                        حالات استخدام الاسلحة النارية من قبل الشرطة

 08                    ـــ التحقيقات الجنائية في ظل معايير حقوق الانسان ال صل الثالث

   09                                      المعايير الواجب مراعاتها عندي اجراء التحقيقات

 09                                                     مراعاة الضمانات القانونية للمتهمين

 01                                  الحد الأدنى من الضمانات الخاصة بالمحاكمة العادلة

 01                                                                     الحق في الخصوصية

          05                                              ـــ اخلاقيات رجل الشرطة  ال صل الرابا

 06                                               حقوق الانسان في سياق مكافحة الارهاب

 07                                             احترام وحماية وإنفاذ حقوق الإنسان واجب

 08                                                       تدريب الشرطة على سيادة القانون

 09                        مفتاح لمنع التطرف العنيف النهوض بروح الشرطة المجتمعية

 11                                                                                     ةالخاتم

10                                                                                   رالمصاد



5 
 

 المقدمة

ان الاعتبارات الموضووووعية التي تقف خلف ابراه اهمية حقوق الانسوووان تكمن في كونها تضووومن      

ي المجتمعيتمتع بنهج ديمقراطي يجسوووووود السوووووولم الحد الادنى من العيش بحرية وكرامة وخلق مجتمع 

ا ان نوينبذ العنف بكل اشوووووووكالا ومبرراتا   واننا كأجهزة امنية تعنى بحفو الامن والنظام يتوجب علي

مطمئنا على نفسووووووا وعلى رهقا وعلى مكانا ليكون منة الآجتماعية لاحياة انوفر للفرد  ضوووووومانات ال

  وهو ما يسوووووتلزم منا ان نجعل رجل الشووووورطة قادرا على اتخاذ قرارات وسووووولطات  الذي يعيش فيا

لدولي ا تقديرية مشوووروعة و ير تعسوووفية في حدود ما يسووومر با دسوووتورنا وقوانيننا الوطنية والقانون   

 لحقوق الانسان مع ضرورة الاقتصار على التدابير التي تحقق الاهداف المرجوة بأقل الخسائر  

لقد اضوحى سولوا الاجهزة الامنية المختلفة هو المعيار في وصف الرايا السياسية والامنية للدولة      

لمؤسسة لالحقيقية  وعلى ذات الشاكلة فان سلوا رجل الشرطة في التعامل مع الافراد يعكس الصورة

تنوال الشووووووورطوة اقوة واحترام الجمهور يجوب ان تتمتع بوالكفواءة والنزاهة ولكي تتحقق          ولكيالامنيوة 

الكفاءة والنزاهة يجب تكون هناا رقابة ومسووواءلة فعالة يمكن من خلالها محاسوووبة الشووورطة في حال  

 مخالفة القانون او انتهاا حقوق الانسان  

عمل الشرطة بالوقت الراهن تطور الى الحد الذي يتطلب منهم القيام بدور اجتماعي وليس امني فقط 

وهو ما يسواعد في منع الجريمة واكتشوافها وان ذلي يعد من الانشطة     متمثلا بالاختلاط مع المجتمع 

 خدمة المجتمعالسوولطة وضووعت بيد الشوورطة لحماية و   كما ان  الوقائية ذات الطابع الاجتماعي الفعال

ما سوويتم التركيز عليا خلال بحثنا هذا من    وهذاسووتبداد او الاسووتعلاء على النا  وسوويلة للا توليسوو

سوولوا امني تتجلى فيا صووور التفاني والاخلا  في العمل مقترنا في نفس الوقت بالالتزام خلق اجل 

من في فرض الاواجباتهم المهنية والتعليمات الادارية المنظمة لمهامهم و  الطوعي بواللوائر القوانونيوة   

 والنظام  

اذا فا على أمن الأفراد والمجتمعات الطريقة التي تمار  بها الشووووورطة عملها تؤار تأايرا مباشووووور ان

تعاملت الشورطة مع الافراد بطريقة تعسوفية و ير مشوروعة ولا انسانية ستكون مصدرا للقلق وااارة    

  الافراد  ير امنين ومطمئنين على حياتهم وطموحاتهمالفوضوووى بدلا عن السووولم المجتمعي وسووويكون 
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وعلى هذا الاسووا  لابد للشوورطة ان تكيف اجراءاتها وصوولاحياتها ضوومن اطار قانوني يعزه علاقتها 

 ويحد من مظاهر الممارسات الخاطئة  مع المجتمع 

 منهج البحث

متمثلا في طرح بعض الاشوووووووكاليات والموضووووووووعات المتعلقة   )المنهج الوصببببببب ي(احثلقد اتبع الب

لها مع تبيان الممارسووووات الخاطئة والممارسووووات الفضوووولى بواجبات رجل الشوووورطة وتقديم الشووووروح 

والحلول التي تكفل تجاوهها مسووووتندا على مضووووامين اتفاقيات حقوق الانسووووان والمواايق والاعلانات  

 والمدونات الدولية ذات الصلة   

 لبحث  اهداف ا

خلال اداءها لواجباتها ولتكون يرمي البحث الى ابراه المعايير التي يتوجب على الشوووورطة مراعاتها 

ان منظور القانون الدولي لحقوق الانسوويم وتقويم العمل الشوورطوي في ظل تلي المعايير اسوواسووا في تقي

  ذات الصلة بحقوق الانسان وسائر الاعلانات والمواايق الدولية الاخرى 

لظروف التي الجودير بالذكر اننا في بحثنا هذا لا نحدد ما سوووووووتقوم با الشووووووورطة في المواقف او ا  من 

تنفيذ المهام الموكلة اليها   لان عمل الشووووووورطة ليس واحدا في جميع العالم   ب تواجههوا عنودموا تكلف   

ة تاحالى تبواين مسوووووووتوى الموارد المواليوة والمهوارات التدريبية الم    حيوث يرجع سوووووووبوب هوذا التفواوت     

واختلاف الثقافات والقوانين والتقنيات الشوووورطوية ودرجة التحلي بمعايير حقوق الانسووووان ومسووووتوى  

ير توضووالنزاهة والفسوواد المتفشووي داخل المجتمع وهيئات الشوورطة على حدا سووواء   بل سوونسووعى الى 

رام احتتكسوووووووبها اقة ووظوائف الشووووووورطة وحثها على تطبيق الحد الادنى من المبادئ والمعايير التي  

   الجمهور
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 ال صل الاول

 وظا ف الشرسة

جميع دول العالم يعهد الى الشررررردد  ندد وظ ال والاج وااجداااص والتررررردهياص   ررررراند ا في   في 

انجررام وررا ي لررا اليهررا وظ واجارراص وانمررال ادا(يرر  ي يةيميرر ي و هديديرر  ولهرراليرر   هررد  في وجم هررا الى 

 عرد وظ الرد ال ورالاج الهي لهرا  مراا وارا ررررررد وع افداد      ، ف ورالاج الشررررررددر    فدض ااوظ واليةرا   

يمثظ اله ررررررا ها اا وظ  دل  المجهمع و ههرا  الى الثريد وظ الدرد(اص والمهرا(اص الةرالرررررر  الهي ا    

ووالاج الشررررردد  لها  تررررر لررررري   اماا الم الج المةه ف  . الهد(يب المهيي و دالم الةاداص الي وي  

وع جهرراص هث ويرر  ، يهط ررب ويهررا الهي رررررري  والهعرراو     اا دى  هفدد فيهررا نظ  ررالي ااجهلام ااوييرر

ون ى جميع االررررعدم ااويي  وااجهماني  واالهتررررادي  والد ررررالاي   ا ههى   ووه ي  وال يمي  ودولي 

الم لج ال ررريا ررري ل دول  دد  ل ررري  اويي  لها لررر   في   ديد العدلاص  ال ررريا ررري  نيدوا ي رررهدني  

ا وجييظ ودالاي ال ج ا ووي  الجي ررري  وجدالام ناد ال ديي  نيدالدولي  و تررر لرررا في و لررر   الد

  شدد   اا ي :اا ا ي  العاو  ليمثظ هتد ووالاج .   دج   فها اددا  دولي  وعيي 

 منع الجرائم واكتشافها والتحقيق فيها لتحديد الجناة وتقديمهم للعدالة . .1

 فرض الامن والنظام . .2

 تقديم المساعدة للجمهور . .3

 الممتلكات العامة والخاصة بما يتفق مع سيادة القانون .حماية  .4

 التوقيف . ادارة مراكز .5

 تنفيذ الاوامر القضائية . .6

 مراعاة الضمانات القانونية للمتهمين . .7

 والمحافل الوطنية .للازمة للنشاطات الاجتماعية اتأمين الحماية  .8

 حقوق الانسان .نص عليها القانون الدولي لالتي حقوق الإنسان بمبادئ المعرفة  .9

 نشر الوعي الامني بين مكونات المجتمع .. 11
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 التي تحكم عمل الشرطةمبادئ استخدام القوة 

هط رب اههدا  الدران   الردولي لهد لا اان ررررررا  ودانرام الماراد  الدلاي رررررري   الهي  يةم  رررررر    لاف         ي

، ففي  عض الم الج   جأ الشدد  الى ا هةدا  الد م ل  ي   لفدض وؤ ر اص الدول   ما فيها الشدد   

 رريطد ها ن ى انمال الشرروب او الداا الداض ن ى  ررةب وط  ط ل  رر طاص الد ررالاي  او اندا  هيام    

اافداد ووهما  عددص اا ااط فا  الد م الم هةدو  ا يج م ا  يط   لها العيا  او  ث   غيد وهث و  

 يث   فيها الةطد ا واد( له . ااص الهي  شدوط  اا في اله

 ذا  ، هيث  عهادهد لا اان رررا   شرررأ  ا رررهةدا  الد م واا ررر ه  اليا(ي    (لاي ررري  لوااد    جد ا( ع  

نم ها  في  د يم لأ رررررراايمثظ الدج   اليها وظ لاا اجهلام انفا  الدان   المااد   مرا   الاه  وعيا(ي  

 و ي لاا ي :

 المشروعية   .1

 اسوووووووتخووودام القوة من قبووول الشووووووورطوووة الا اذا توفرت هوووذ  الوسووووووويلوووة بن  قوووانوني      هيجولا    

 لكي تصووووووووووان حقوق الافراد  ويجوووب ان يتسوووووووم الهووودف ووسووووووويلوووة تحقيقوووا بوووالمشوووووووروعيوووة         

 سووووووولوا   ( في مووودونوووة قواعووود 0وتحفو كرامتهم الانسوووووووووانيوووة وهو موووا اشوووووووووارت اليوووا الموووادة      

 المتحوووودة        للأمملصووووووووووادرة عن الجمعيووووة العووووامووووة  الوقووووانوون ا   بووووذنوفوووواذ الومووظوفويون الوموكولوفويون               

    0979عام    

 التناسبية   .2

يجب وال لررر ل الى اا دا  المدج م يجب ا  يدهترررد ن ى الهدا يد الهي ا   ررراب الة رررالاد الثايدم  

ايدا نياي   الر   الهد(يب ن ى ا هةدا  لدوط وي ن  وظ الذ الاد والمعداص وال  الاا الهديي  غيد  

الى  ع م المها(اص ااجهماني  الهادف  الى   رررررر ي    الإلرررررراف  ف رررررري الى الم ص ا الهي  او الفهرال  

 . ضوالهفاوالتداناص والةدفاص  طدلا   مي  وظ  ييها  فهم      الجمه ( وال  اد  وااليا  

 الضرورة  .3

الويد    رررالااا رررهةدا  الد م    اجدااس ا رررهريالايا وليا ههميا اى  معيى ا    رررهةد  ال يجب ا  يث   

ا المذل (م آنفا غيد فعال  او ا ا ا و ت ال  ررررالا نييف   اوا وا   ررررهةد  الد م واا رررر ه  اليا(ي  اا

  هد  الهد  المدت د .
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 المساءلة .4

   رررديع فه   هديو ررر ه  اليا(ي  لها    دديد وفترررا  الهاد   اا واد م يهد ب ن ى لا ا رررهةدا  ال

دم ولذلك ي اند الههدي  في  إهدا  هال  وفام  او الا اص  طيو الر  ا ا   راات  ذا الد م   ونلايه 

 همثظ ل او ال ررد  اليا(ىوعدف  ود  رراص الهاد  واا ررااط الهديدي  الهي  دج و(اا ا ررهةدا  الد م  

هترررررر  ةاانههالاص واهال  المدتررررررديظ ل مهالم المالفان يظ الذيظ   رررررراا ا  ا( ثاط  وظ  هديد   ي 

 لييال ا جلااا م العادل .

 

 التدابير الواجب مراعاتها من قبل الشرطة لحماية حقوق الانسان

المط  ط   فد ا لثي  د   الهدا يد الجمه (  هثمها وجم ن  وظ الشرررررردد  و  يظا  دايعر  العدل   

( ررال  الى الجمه ( ا  الشرردد  وجدص  لههمثظ وظ ايتررال  اجاا ها  فان ي  وهدفي  نالي  الشرردد  

ولي ررررت و رررري   المد ل  الشررررهيدم يالشرررردد  في  دو  الشررررعبي  وع و ما رررريا لةدو  افداد المجهمع 

ولههدي   لك يه جب ا  يهتررررج  رررر  لها المهيي  اا ررررهددل   لد ررررهاداد او اا ررررهعدا ن ى الياا 

 ا دو(ى . شثول ب ثد  واههدا  الجمه ( وا   ة ع ل دلا   والم اال  

ا  انهدا  الشررررررددر  نظ و ررررررا( انمرالهرا المهردد لها وف  الد انيظ والهع يماص  رررررريجع ها  د ثب       

انههالاص هد لا اان ررا  و الهالي  ررهث    ا(  ادا( المية ( الدان ني لد فالياص والم اثي  الدولي   

الى انهداد م ا   يؤدى افداد الشرردد  لهد لا اان ررا   رر ا الفهم في  عض الهااص وظ لاالما ا  . 

.. وفي اهيانا ا دى يهمادى  عض افداد الشرردد  في  ا يمرا انههالا لهد لا اان را   انهدال  رةب و 

ظ العما يوان جا     هدي   ياغما   المط  ط .فاان را  ل شةب المعهدا او الم ل     انهها  هد لا

لفاام في اداا واجاا ها .  و يظ الشردد  لد م والشدد  لةدو  لهث   الرد  الشرددي وهد لا اان را   

اويي  ا  ن رهشعد  م ؤوليا يا اوا  المجهمع وا  نهع م ليفي  و اجه    لأجهلامن ييا وفدا ل معطياص انفا 

 المشثدص الهي  عهدليا في نم يا .

 

 الشروط المعيارية في عمل الشرطة

نترررررر ن الدران   الردولي لهد لا اان ررررررا  في انمرال ااجهلام ااويير  يعد وظ المؤ ررررررداص        طاي  

ولثظ  يالك وها(اص و اداص ا دى اان رررررا  في نم  و ررررره ى ال ني والمعدف   هد لا ال الررررره  
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 ررررا ها لههمثظ   ك ااجهلام ااويي  وظ هماي  هد لا اان ررررا  واههداوها و يفيذ ا هيهط ب وعدفهها وال

  ي لما ي ي:و  شثا لهي 

 التدريب على حقوق الانسان . .1

 مراعاة الضمانات القانونية للمتهمين . .2

 عدم التمييز . .3

 تعزيز العلاقة بين الشرطة والمجتمع . .4

 انشاء آليات رصد ومراقبة لانتهاكات حقوق الانسان. .5

 . بالإكراهالمنتزعة  بالأدلةعدم الاخذ  .6

 

 عند استخدام القوة المهارات التدريبية المدلوبة من رجل الشرسة

الخاطئة  ممارساتالفي اكسواب الشرطة مهارات وخبرات للحد من  يعد التدريب ركيزة مهمة وفاعلة 

ريبات على سلوكهم المهني وتقويما بما يتفق مع معايير حقوق الانسان الدولية وانعكا  ااار هذ  التد

اشوووووووكوالهوا  العملية والنظرية(     من جوانوب اخر فوان تلقي افراد الشووووووورطوة للتودريبوات اللاهموة بكول         

يضووووعهم في محل رضووووا وقبول  وموضوووووعاتها العسووووكرية والانضووووباطية والقانونية والاجتماعية     

ية تسم بالمهارة والكفاءة العالت تلي التدريبات توخاصوة اذا كان لواجباتهم  د اداءهمالمجتمع الدولي عن

سالة ر  كما توصول تلي التدريبات   نيكأسوا  للتعامل المه حقوق الانسوان   وتحث على اعتماد مبادئ

ان الدولة قائمة على تطبيق النظام الديمقراطي وترسووووويف اقافة السووووولم الى المجتمع الدولي واضوووووحة 

التي يجب مراعاتها عند القيام بالواجبات التي المجتمعي   وسووووووونودرا ادنوا  اهم المهوارات التودريبيوة      

 -تتطلب استخدام القوة : 

 في مجابهة العنف . لاسلحة والهخا ر الغير مميتةمختل ة من ا. استحداث انواع 5

 . مراعاة التدرج في استخدام القوة .2

 تتناسب ما خدورة الجرم تخدام القوة والتصرف بدريقة . ممارسة ضبط الن س في اس3

 او الهدف المراد تحقيقه .   

 . تقليل الضرر والاصابة وصون حق الانسان في الحياة .4



11 
 

 . المتضرر للشخص المصاب او نات الدبية في اقرب وقت ممكالمساعدة والاسعاف . تقديم1

 المتضرر في اسرع وقت ممكن. ء المقربين للشخص المصاب او. اشعار الاقرباء او الاصدقا6

 جراء استخدام القوة . في حالة حدوث جرح او وفاة  . اخبار الآمرين او المسؤولين7

 عسكرية تخالف القوانين او التعليمات بأوامر الاصابات او الوفاة . لا يجوز التهرع في احداث 8

 النافهة .    

 

 الاداء الامني داخل مراكز التوقيف

وضع الانساني والقانوني للموقوفين داخل مراكز التوقيف من قبل بعض القائمين عليها القد يساء فهم 

بوالحود الادنى من الحقوق   هوذا موا لمسووووووونا  عند     ولا يحق لهم التمتع بجرائم ومتوهمين انهم متهمون 

البعض من خلال تجاربنا في العمل الميداني في مجال الرقابة والرصوووووود لانتهاكات حقوق الانسووووووان 

ولعول احود الاسوووووووبواب التي تقف وراء التفكير بعودم احقية الموقوفين نيل حقوقهم هو عدم المعرفة او     

 قانونية والاتفاقيات والمواايق الدولية التي منحت الموقوفينالالمام الكافي بالنصوو  الدستورية او ال 

مثل   حرية بعض الحريات التمتع بووصووووووون الكرامة ضوووووومانات كفلت لهم حق التعامل الانسوووووواني 

  كما قد يلجأ بعض افراد الشوورطة الى اقافة  الياية تبرر المعتقد الديني وممارسووة الشووعائر الدينية (  

الشووووورطة عليها ان تحقق  اياتها بوسوووووائل مشوووووروعة وقانونية ولا توجد  الوسووووويلة(  ير مدركين ان

ى ما تم ال فبالإضافةالقانون والقانون الدولي لحقوق الانسان   حددها وسوائل مشوروعة  ير تلي التي   

 -: نتهاكات داخل مراكز التوقيف منهاذكر  انفا فهنالي اسباب اخرى قد تؤدي الى ارتكاب الا

 ات الكافية في اجراء التحقيقات مع المتهمين  لخبرالى ا   الافتقار0

 .إجراء التحقيقات مع المتهمين بمعزل عن السلطة القضائية    0

    افلات مرتكبي الانتهاكات من العقاب 1

 على عمل الاجهزة الامنية   التفتيشي  ضعف الدور الرقابي او 1

 وليست الاصلاحية   جعل مراكز التوقيف تحت سيطرة واشراف الجهات التحقيقية  5
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   ضعف الواهع الديني والاخلاقي  6

   انظمة الحكم الشمولية  الدكتاتورية(  7

 والمالي  وتفشي مظاهر الفساد الاداري   الاوضاع الاقتصادية المتدنية 8

   ضعف المساءلة  9

 قيقي لمكونات المجتمع    تدني مستوى التمثيل الح01

   سوء التجنيد والاختيار والتدريب  00
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 ال صل الثاني

 المحافظة على النظام العام وحماية الحريات

على الاجراءات الامنية في مكافحة الجرائم المجتمعات الديمقراطية لا تشووووووتمل اعمال الشوووووورطة  في

انموا يتعودى الى حمواية الحقوق والحريات حيث ينبيي ان تحترم حرية الكلمة وحرية التعبير عن     فقط

مان ي وضووبالإضووافة الى الحماية من الاعتقال التعسووف الرأي وحرية الحركة وحرية تكوين التجمعات 

لدولية االتعامل الانسوواني مع المحتجزين ومراعاة حقوقهم المنصووو  عليها في الاتفاقيات والمواايق  

وضمان النزاهة في انفاذ القانون   وفي حالات التجمعات اليير قانونية التي لا تصاحبها اعمال عنف 

تجنب اسووووتخدام القوة او تقييد اسووووتخدامها الى ادنى حد القانون  بذنقاذيتوجب على الموظفين المكلفين 

( من العهد الدولي الخا  بالحقوق المدنية والسوووووياسوووووية على ما يلي 00فقد نصوووووت المادة   ممكن  

))يكون الحق في التجما السلمي معترفا به ولا يجوز ان يوضا من القيود على ممارسة هها الحق 

الا تلك التي ت رض سبقا للقانون وتشبببببكل تدابير ضببببببرورية في مجتما ديمقراسي لصببببببيانة الامن  

العامة او حماية  الآدابو السبببببببلامبة العامة  او النظام العام او حماية الصبببببببحة العامة او   القومي ا

وطبقوا لهذ  المادة فانا قد تفرض بعض القيود على ممارسوووووووة الحقوق   حقوق الاخرين وحريباتهم (( 

المذكورة انفا بشووورط ان تكون القيود في حد ذاتها قيودا شووورعية وضووورورية ومناسوووبة تحترم بصوووفة  

)حق ( من الاعلان العالمي لحقوق الانسووان 01كما ضوومنت المادة   الالتزامات الدولية للدولة   عامة

ت والتعبير نصوو الرأي بحرية التمتع حق اما. حرية الاشببتراف في الاجتماعات والجمعيات السببلمية( 

الدولي الخا  من العهد  (51)المادة من الاعلان العالمي لحقوق الانسان وكذلي  (51)المادة عليا 

مدونة قواعد السببببببلوف للموظ ين المكل ين بان ان القانون لعام وفي بالحقوق المدنية والسووووووياسووووووية   

 نفاذبذاحترام الكرامة الانسووانية من قبل الموظفين المكلفين ( من المدونة على 0نصووت المادة  5171

   القانون

لمي الحق في حرية التجمع السووويم ممارسوووة عليها الهيئات الدولية في تقي احدى الاولويات التي ترتكز

يكون من خلال تحديد الممارسوووووووات والخبرات الوطنية المتبعة من قبل سووووووولطات   وتكوين الجمعيات

الدولة كافة  التشوووريعية والقضوووائية والتنفيذية( مع الاخذ بنظر الاعتبار انسوووجام تلي الممارسوووات مع   

 اتفاقيات ومواايق حقوق الانسان ذات الصلة 
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حالات التظاهر السووولمي يقع على عاتق الدولة التزامين الاول هو منع الشووورطة والاجهزة الامنية في 

الاخرى من التوودخوول في التظوواهرة او منعهووا   امووا الالتزام الثوواني يتمثوول في تنظيم حركووة المرور       

 التأاير على التظاهرة   ام العام وحماية المتظاهرين ممن يرومونوالمحافظة على النظ

يمكن للقوات الامنية المشورفة على التظاهرة تفريق المتظاهرين قانونا اذا هددت الامن والسلامة   كما

العامة او خرجت عن الاهداف المرسوووومة لها   ان اجهزة انفاذ القانون هي الجهة المسوووؤولة بشوووكل    

باط مباشووور على احترام وحماية حرية التجمع والتظاهر السووولمي   الامر الذي يسوووتدعي اشوووراا ضووو  

ومنتسوووووووبي تلي الاجهزة بدورات تدريبية يلموا من خلالها بالمبادئ التوجيهية الضووووووورورية والتدابير 

 اللاهمة للتعامل مع المواقف السلبية التي قد تنشأ بشكل آني و ير متوقع  

 

 عمال العنف عند المتظاهرينب اااسب

يسوووووووتلزم فرض الامن والنظام ان تكون الدولة هي الاقوى والاكثر نفوذا من سوووووووائر القوى الاخرى  

في حال كانت هنالي قوة اكبر او مسواوية لقوة الدولة ستنشب حالة من   لأناالموجودة على السواحة     

عي السووووهذا الامر يبرر الي سووويصوووعب فرض الامن والنظام  الصوووراع المسوووتمر بين الطرفين وبالت

مال ان اندلاع اع لحصور السولاح بيد الدولة حتى تتمكن من فرض سيطرتها في حفو الامن والنظام    

دريب تالعنف بين صفوف المتظاهرين باتت من المظاهر المألوفة في ا لب دول العالم   ما يستدعي 

منية افراد الشوووورطة وبالخصووووو  القوات المسووووؤولة عن مكافحة اعمال الشوووويب على المهارات الا  

كيفية التعامل مع المتظاهرين بالشوووكل الذي يتفق الخبرات اللاهمة في  معا كي يكتسوووبواوالاجتماعية 

كفل لكها الدولة لتالوسوووويلة المشووووروعة الاولى التي تممع اقامة سوووويادة القانون والحفاي عليا باعتبار  

ون ين تتفق مع روح القانوالوصوول الى الانسوجام السلمي في ظل سلطة دستورية وقوان  سويادة النظام  

تؤدي الى ممارسوووة العنف من اهم الاسوووباب التي  نلخ الدولي لحقوق الانسوووان   ويمكن اجمالا ان 

 -قبل المتظاهرين بما يلي : 

 الشعور بان مطالبهم مهملة ولم يتم التجاوب معها او الاخذ بها   •

والمنظمات المحلية والدولية لفت انظار الرأي العام المحلي والدولي من خلال وسائل الاعلام  •

 لكسب تأييدهم ومساندتهم في نيل مطالبهم  
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 القتل او الخطف او الا تصاب   بأعمالظهور بعض الاشاعات حول قيام القوات الامنية  •

 العنف والتخريب   بأعمالظهور جماعات مندسة تحرض الاخرين على القيام  •

ضووووين على مشووووروعية واحقية الفئة التي  فئة اخرى من المتظاهرين المناوئين والمعتر ظهور •

 سبقتهم بالتظاهر 

ممارسوة عملية الاسوتفزاه من قبل بعض القوات الامنية بحق المتظاهرين ومحاولة الاستهزاء    •

 التقليل من مطالبهم المشروعة   او

 ممارسة القوة والعنف المفرط من قبل القوات الامنية ضد المتظاهرين   •

بوالمهوارات الاجتمواعيوة من جوانوب القوات الامنيوة لاحتواء اعمال        ضوووووووعف الخبرة والمعرفوة   •

 العنف  

 

 اختيار أفراد الشرسة وتدريبهم وتأهيلهم

 يجوب اختيوار أفراد الشووووووورطوة الوذين يتعواملون مع أحدا  العنف وفقا لمعايير صوووووووارمة تتضووووووومن       

 اتخووواذ ليووواقتهم الجسووووووووووديوووة  وقوتهم العووواطفيوووة  وقووودرتهم على العمووول الجمووواعي والتعووواون  و        

 ويجووووب أن يتضووووووومن التوووودريووووب كيفيووووة تقوووودير     الوقورارات توحووووت الضووووووويط ومووووا إلى ذلووووي    

 مووتونوووواسوووووووبووووة موعووووا  ومووع ذلووووي فووووذن الوتوووودريووووب فووي     الو مووقوف موون الومووواقوف والاسوووووووتوجووووابووووة       

 بعض البلوودان على اسوووووووتخوودام القوة لا وجود لووا على الإطلاق  أو قوود يقتصووووووور على التوودريبووات     

 المصوووووووارعوة  وإلى جوانب هذا لا يزيد التدريب   الريواضووووووويوة العواموة  بموا في ذلوي بعض أسووووووواليوب        

 على اسوووووووتخوودام الأسووووووولحووة النوواريووة في بعض البلوودان عن التوودريووب على كيفيووة وضوووووووع المقووذوف     

 .فووي السوووووووولاح وتصووووووووويووبووووا وإطوولاقووووا  والووواضوووووووور أن مووثوووول هووووذا الووتوووودريووووب لا يووكووفووي            

 فيجووووب أن يشوووووووموووول جميع المواقف التي قوووود تنووووذر بووووالخطر  كمووووا   وأمووووا التوووودريووووب  الكووووافي 

 أن يووتضووووووووموون تووعوولوويووم أفووراد الشوووووووورطووووة كوويووف يوومووكوون تووجوونووووب اسووووووووتووعوومووووال الووقوووة            يووجووووب 

فض التوتر     التدريب على المهارات الاجتماعية  بما في ذلي حل المناهعات و ير  من أسوووواليبو

 التدريب على الجوانب النظرية  بل يشمل الجوانب العملية أيضا في نماذا محاكاة ويجب ألا يقتصور 
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من  ت الشوورطية  وأن يقتربهذا اللون من التدريب على جميع المسووتويا توفيرويجب  للحياة الواقعية

 ويجوب أن يكون اكتموال التودريوب شووووووورطوا   مسوووووووبقوا لحمول الأسووووووولحة         .حود ممكن  لأقصوووووووىالواقع 

 شوووووووهوووواداتهم بووووالخضووووووووع  وبعوووود انتهوووواء الشووووووورطووووة من التوووودريووووب عليهم تحووووديووووث  النوووواريووووة

 مؤهلاتهم لاسوووووووتخوووودام سووووووولاح  أن يثبووووت أفراد الشووووووورطووووة أن ويجووووب  لاخوتوبووووارات منتظمووووة  

 معين مؤهلات حديثة قبل إصدار ذلي السلاح إليهم  

 

 استعمال الأسلحة النارية

 حمل سلاح  وتتضمن تعريف اسوتعمال الأسولحة النارية إنا يعني تصويب أو إطلاق سلاح  لا مجرد  

 تينابوالقروالمسووودسوووات ذاتية التعمير   ةاليدوية  والمسووودسوووات ذات السووواقي الأسووولحة النارية البنادق

اليدوية من مسووافات بعيدة  ويمكن أن تكون هذ  البنادق   قالقصوويرة( التي تطلق ذخيرة البناد البنادق 

إن و رصة لاستخدام البنادق الآلية في العمل الشرطي المعتادآلية أو نصوف آلية  وعموما لا تسونر الف  

الشووورطة عادة ما تسوووتخدم   أنوي عدد  ير قليل من البلدان  الشووورطة يحملون هذا النوع ف كان أفراد

ا  بين هذا وذا أسووووووولحوة أقول سووووووورعوة من بنوادق الجيش لأن المناخ التكتيكي يختلف اختلافا   كبيرا       

البت  بسووبب الحاجة إلىوالاشووتباكات الحربية  فالعمليات الشورطية تقع على مسووافات أقل من مسووافات 

قد يصرح قادة الشرطة باستخدام ف ولضومان سلامة الجمهور    للأرواح أم لافيما إذا كان يوجد تهديد 

رطي الفرد الذي عليا أن يضمن أنا يتصرف الشو  الأسولحة النارية  ولكن المسوؤولية ملقاة على عاتق  

ذير إصوووودار تح   ويجبالاربعة التي تحكم اسووووتخدام القوة المذكورة في الفصوووول الاول  لمبادئ لوفقا 

بمهلة يسووتجيبون فيها لأوامر  تزام اسووتخدام الأسوولحة النارية  والسووماح للسووامعين   شووفوي واضوور باع 

لا تسووومر أو كان من العبث إصووودار    الشووورطة  ولا يتطلب الأمر إصووودار تحذير إذا كانت الظروف

الهواء  فنووادرا مووا تكون مؤارة ويمكن أن تكون لهووا  وأمووا طلقووات التحووذير  بمووا في ذلووي الطلقووات في

الشووخ  المقصووود أو الأشووخا  المقصووودين أو أفراد الشوورطة   بية  كما يمكن أن تجعلأضوورار جان

  نهم يتعرضوون لإطلاق النار  وبعض أجهزة الشرطة تحظر إطلاق طلقات تحذير  الآخرين يعتقدون

 متحركووة لا فووائوودة منووا بوول هو خطر  وينصووووووور في هووذ  الحووالوة بمطوواردة   وإطلاق النووار على مركبووة
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كامل على الطريق إذا اقتضووووووى الأمر  وعلى أية حال فذن سوووووولامة الطرق   حاجز المركبة أو بذقامة

 .اعتبارا   أوليا يجب أن تكون

 

 حالات استخدام الاسلحة النارية من قبل الشرسة

بحسوب المبادئ الاسواسوية لحقوق الانسوان بشوأن استخدام القوة والاسلحة النارية التي اعتمدها مؤتمر      

سنتطرق الى    0991كوبا( عام  –معاملة المجرمين في  هافانا ونع الجريمة الامم المتحدة الثامن لم

بعض الحالات المرخ  فيها اسووووووتخدام الاسوووووولحة النارية سووووووعيا الى تحقيق الاهداف المرجوة بأقل  

 -الخسائر   كما يلي : 

   الدفاع عن النفس  0

 او اصابة خطيرة  يقي يهدد الاخرين بخطر الموت   دفع خطر حق0

 لمنع جريمة بالية الخطورة     1

 الاخرين او يقاوم سلطاتهم القانونية   على شخ  يمثل خطرا على حياة   القبض1

 قصد الا عندما يتعذر تجنبها من اجل حماية  ال لا يجوه استخدام القوة عن  في جميع الاحو5

 ارواح الاخرين      

 يتا في فيا نتوجيا تحذير واضر يعلن وة والق مباستخدا تعريف بصفة الشخ  الذي سيقوم  ال6

  لم يتسبب ذلي الوقت الكافي للاستجابة للتحذير مااعطاء الوقت الناري مع  استخدام السلاح    

 في خطر لا مبرر لا      
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 ال صل الثالث

 التحقيقات الجنا ية في ظل معايير حقوق الانسان

 عليا من افراد الشوورطة على اكتشوواف الجريمة والتعرفالتحقيق الجنائي وسوويلة تمكن القائمين يعتبر 

قد ق المجنى عليهم   وعلى هوية الجناة تمهيدا لمحاكمتهم امام القضووووووواء كنتيجة لما اقترفتا ايديهم بح

ام اوجبت المحققين الالتزالتحقيقات  بذجراءمجموعة من القوانين والتعليمات الخاصووة  وضووعت الدول

ف الحد من الممارسووات الخاطئة ولضوومان اقامة العدالة الجنائية وانصوواف  بها والتقيد بمضووامينها بهد

الاشووووووكاليات التي تنتج عن اجراء التحقيقات اليير مهنية هو تضووووووليل العدالة  واحدة منالضووووووحايا   

لا و مهنية هو اتباع بعض المحققين اسووووواليب تحقيق  ير انسوووووانية وحاطة بالكرامة الونقصووووود باليير 

تتفق مع القانون الدولي لحقوق الانسوووان   حيث يعد التعذيب بنوعيا ولا  دسوووتورية تسوووتند الى معايير

مراحل اسووتجواب المتهمين للحصووول   الجسوودي والنفسووي( من اكثر المظاهر البارهة والمتبعة خلال  

على اعترافات تدينهم وتلصق الجرائم بهم دون اعتبار لمعايير النزاهة والشفافية في توجيا تلي التهم 

 ون وجا حق  بد

 

ي رسووم فان اسوواليب اجراء التحقيقات والنتائج التي يتم التوصوول اليها من قبل الشوورطة تعتبر معيارا   

طبيعة العلاقة التي تحكم افراد المجتمع مع الشووورطة وفي مدر جسوووور التعاون وبناء الثقة والاحترام  

اد افسوووووو بأعمالانيق وقياما  ظهور رجل الشوووووورطة بمظهر  ير لائق و يرالمتبادل بين الطرفين   ف

ل اسووتخدام العنف في التعامكما وان  الذمة يقضووي على الشووعور بالثقة والاحترام من قبل المواطنين  

يدل ويش في معرفة من يحميا ومن يهدد  يصووووويب المواطن بالتشوووووووفي المواقف البسووووويطة اليومي 

وجد ا بالإكرا اع الاعترافات انتز  اضووافة الى ذلي فان  على ضووعف القدرة على ضووبط النفسايضووا 

ي ة بنتووائج التحقيقووات التالانطبوواع بووان الشووووووورطووة ليس لووديهووا مهووارة في التحقيق وافقوود المواطن الثقوو  

  تجريها
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 المعايير الواجب مراعاتها عندي اجراء التحقيقات

تيش تفالتحقيقات واسووووووتجواب الشووووووهود والضووووووحايا والمشووووووتبا فيهم وعند القيام بعمليات اجراء عند 

 ي واعتراض المراسلات والاتصالات يتوجب مراعاة مايلي :الاشخا  وتفتيش المركبات والمبان

 لثا فدد اله  في ااوا  ن ى  ةته . .1

 لا  ةب وههم  جديم  يعهاد  دييا الى ا  يرات ا( ثا ه لها في وهالم  ويتف  . .2

 ه او و ررررثيه او في  ررررؤو  ا ررررد د لهد ا  ع ررررفي في هيا ه الةالرررر  اوا يج م  عديض اه .3

 ودا د ه .

  عديض اهد لهمدص  ما  دفه و معهه . ا يج م .4

ا يج م وما( رر  اى لرروم ج ررماني او   يي ن ى المشررهاه فيهم او الشرره د او ال ررهايا وظ      .5

 اجا الهت ل ن ى وع  واص .

 او المهيي  . الدإن اني يميع ويعا  ا ا الهعذيب  وغيد وظ لدوط المعاو    .6

 والشه د  دأف  . يعاوا ال هايا .7

 الهفاظ ن ى ال دي  والهدن في الهعاوا وع المع  واص اله ا   . .8

 ا يج م اجاا( اهد ن ى اانهدا   ذنب او الشهادم لد نف ه ..  11

 اا وفدا ل دان   والمده ياص ال اجا  .اجداا انشط   هدي   . ا يج م 11

 اى انشط   هدي   ع في  او وهشددم  دو  واد( .  إجداا. ا ي م   12

 .  ث   الههديداص وافي  و او   وناج   ونلايه  . 13

. يث   الودض وظ الههدي      هديد ال رررررهايا وجمع اادل  وال ال الشررررره د و هديد  ررررراب    14

 ول   الجديم  ودديد  ووثا  وولت ول نها والداض ن ى ود ثايها .

 الجديم  و جمع اادل  و هفظ  عياي  .. يفهب  عياي  و لع ا( ثاط  15

 

 مراعاة الضمانات القانونية للمتهمين  

ليسـوـوـوت مهمـوـوـوة الموظفيـوـوـون المكلفيـــن بذنفـــاذ القانـــون أن يحكمـــوا علـــى شـــخ  قـــد تـــم          

ــي تســجيل مســؤوليتهم ه   إنبريئ إلقـوـوـواء القبـوـوـوض عليـوـوـوا فـوـوـوي جريمـوـوـة بأنـــا مذنـــب أو               

بموضوعيـووـووـووة ودقـووـووـووة  ويكلـووـووـووف   جميـووـووع الحقائـووـووق المتعلقـووـووة بجريمـووـووة معينـووـووة تـووـووم ارتكابهـووـووا  
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الحقائـــق  وعلـــى القضـــاء تحليـــل  الموظفـوـوـوون المكلفـوـوـوون بذنفـوـوـواذ القانـوـوـون بالبحـــث عـــن           

الشـــخ  المتهـــم  الأشـــخا  المتهميـــن(  هـوـوـوذ  الحقائـوـوـوق حتـوـوـوى يقـوــرر إدانـــة أو بـــراءة          

وخلال لحظة القاء القبض على المتهم ولحين عرضا  . وتطبيـوـوـوق العدالـوــة الجنائيـــة وفقـــا لذلـــي    

 على المحكمة لقراءة ن  الحكم الصادر بحقا يتوجب مراعاة المعايير التالية : 

 

 العادلةالحد الأدنى من الضمانات الخاصة بالمحاكمة 

 مـوووـووون العهـوووـووود الدولـوووـوووي للحقـوووـووووق المدنيـوووـوووة والسياسـوووـوووية علـوووـوووى أن  ( 1 14 نصـوووـوووت المـوووـوووادة

 ـالتامــة لـبـبكل متهـبـبم بجريمـبـبة أن يتمتـبـبا ألنـبـباء النظــر فــي قضيتــهـ وعلــى قــدم المســاواة          )

 ة( :بالضمانــات الدنيــا التاليـ

 وفـررررررى لوـرررررر  يفهمهـررررررا،  طايعـرررررر  الههمـرررررر       أ  يهـررررررم إندوـرررررره  ررـررررررديعا و الهفترريـررررررا،     .أ

ولهـرذ  الم ـرؤولي  أثـرد واا ـرد ن ـرى وما( ـراص إنفـا  الدانـ  .       . الم جهـرـر  إليـرـره وأ ـرـراا ها      

ن ـرـرـرى الشـرــةب المههـــم  ا( ـــثاط جديمـــ  يثـــ   وـــظ واجـــب      فـري لهةـر  الداـرض   و

واانهدـــال أ  يُا ـــغ الشـــةب المداـــ ض ن يـــه  إنفـــا  الدانـــ    الم وـرـرـرج المث ـرـرـرج      

       أى  هـرـرم جيالايـرـر    جــه لــد      غ  ـرـرذا الشـرـرةب  ـرـر      ن يـرـره أو إ ـرـرد      أ ـرـرـرااط الداـرـرـرض      

 .ي وــظ العهـد الدولـي ل هدـ لا المدنيـ  وال يا ـي   ي2ي 9 المــادمي

 

   ـووـووهيلات مـووـووـووا يكفيـووـووـووا لإعـووـووـووداد دفاعـووـووـووا    أن يعطـووـووـووى مـووـووـوون الوقـووـووـووت ومـووـووـوون التسـوو       ب

   بمحـــام يختـــار  بنفســـا وللاتصـــال       

 

 المحاكمة بدون تأخير لا مبرر له   ا

 إن العـوود التناهلـووي لتنفيـووذ هـووذا البنـوود بصفـووة أ خاصـووة يبـوودأ عندمـووا يتـووم إبـوولا  المشـووتبا بـووـووـووا             

 .عليـوـوـوا( بـوـوـوأن السـوـوـولطات تقـوـوـووم بخطـوـوـووات أ معينـوـوـة لمحاكمتـــا                  المتهـوـوـوم  المدعـوـوـوى           

 رفـووض  وينتهـووي فـووي التاريـووف الـووذي يتـووم فيـووا اتخـوواذ قـوورار نهائـووي أي حكـووم نهائـووي وبـووات أو         
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 الدعـوووى القضائيـووة  ويجـووب النظـوور فـووي الظـووروف الخاصـووة بالقضيـووة لأن أي تأخيـوور  يـوور               

  يـوـور كافيـوـوة لإنفـوـواذ القانـوـوون سـوـويكون لهـووـووا أاـووـوور سـووـلبي            ـود ينتـوج عـون ممارسـوات    مبـورر ق     

 .المتهــم التــي تســبق المحاكمــة علــى فتــرة حبــس الشــخ    

 

 الحق في الحصول على دفاع   هـ

 : يمكن تقسيم الحق في الحصول على دفاع إلى قائمة من الحقوق الفردية     

 .الدفاع شخصيًّا عن النفساولا :      

 .اختيار الشخ  لمحاميااانيا :      

 .الحصول على مساعدة قانونية مجانيةاالثا :      

 أي شـوـوـوخ  متهـوـوـوم بجريمـوـوـوة جنائيـوـوـوة يكـوـوـوون لـوـوـوا حـوــق أولـــي و يـــر مقيـــد بالتواجـــد                   

 .اختيـووـووار محامـووـووي دفـووـوواع عوضـووـووا عـووـوون ذلـووـووي     أانـووـوواء المحاكمـووـووة والدفـووـوواع عـووـوون نفسـووـووا أو    

   الشـووـووخ  المتهـووـووم وفقـووـووا لذلـووـووي بهـووـووذا الحـووـووق  وقبـووـوول توجيـووـووا       وتلتـووـووزم المحكمـووـووة بذبـووـوولا  

ويمكن قيام  .التهمـوـوة يقــع هــذا الالتــزام علــى عاتــق الموظــف المكلــف بذنفــاذ القانــون المعنــي  

   وفـــي أتعـــاب المحامـــاة إذا كانـوـوت لديـوـوا القـوـودرة الماليـوـوة الكافيـوـوة لدفــع          المتهم باختيار محام 

 يتـووـووم تعييـووـوون محـووـووام    يحـووـووـووق لهـووـووـووذا الشـووـووـووخ  أن  حالـووـووـووة عـووـووـوودم قدرتـووـووـووا علـووـووـووى ذلـووـووـووي  

 .للدفــاع عنــا بــدون مقابــل

 

   استدعاء وفحص الشهود .و

 اسـووووتدعاء وحضـووووور الشـووووهود وسـووووؤالهم مـوووون قبلـووووا  أو سـووووؤالهم     يمثـوووول حـووووق المتهـووووم فـووووي     

 مهمـووا  بـوول آخريـوون( تحـووت نفـووس الظـووروف مثلمـووا يتـووم اسـووتدعاء شـووهود ضـوود  عنصـوورا          مـوون ق 

 إن التحقيـوووـوووق الـوووـوووذي يسـوووـوووبق  (   المحاكمـوووة العادلـوووة  ومـووون اـوووم مبـووودأ (تكافـوووؤ وسـوووائل الدفـووواع 

 المتعلقيـوـوـون بجريمـــة أ جنائيـــة     ادة مـوـوا يقـوـووم بتحديـوـود الشـوـوهود        المحاكمـوـوة فـوـوي المحكمـوـوة عـوـو        
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 معينـوـوـوة  ومـوـوـورة أخـوـوـورى فـوـوـوذن نزاهـوـوـوة ممارسـوـوـات إنفـــاذ القانـون تتعلـق مباشـرة بالحاجـة                  

 رينـووـووة البـووـووراءة فيمـووـووا يتعلـووـووق      الكامـووـوول لق  إلـووى الموضوعيـووة فـووي عمليـووة التحقيـووق والاحتـوورام    

 (   بالشــخ  المتهــم  الأشــخا  المتهميــن

 

   الحصول على مساعدة من مترجم بدون مقابل مالي  .ز

يحــق  إذا كان المتهـوـوـوم لا يتحـوـوـود  أو يفهـــم الليـــة التـــي تجـــري بهـــا إجـــراءات المحاكمـــة      

 مترجـوووـوووم  ويتعلـوووـوووق هـوووـوووذالـوووـوووا الحصـوووـوووول علـوووـوووى مسـوووـووواعدة بـوووـووودون مقابـوووـووول مالـوووـوووي مـوووـووون 

 مـوووون العهـوووود الدولـووووي للحقـوووووق   ( 1  01الحـووووق بصـووووورة مباشـوووورة ببنـوووود آخـوووور مـوووون المـووووادة       

 المدنيـوووووة والسياسـوووووية والتـوووووي تنـووووو  علـوووووى وجـووووووب تقديـوووووم المعلومـوووووات المتعلقـوووووة بطبيعـوووووة     

 أ( -1/  01وسـووووووـووووووبب التهمـووووووـووووووة بليـووووووـووووووة يفهمهـووووووـووووووا الشـووووووـووووووخ  المتهـووووووـووووووم   المـووووووـووووووادة 

 كننـووـووا أن نسـووـووتنتج مـووـوون البنـووـوود الأخيـووـوور أن ممارسـووـووات إنفـووـوواذ القانـووـووون عندمـووـووا يكـووـووون             ويم

 الأشـووـووـووخا  المقبـووـووـوووض عليهـووـووـووم أو المتهمـووـووـووون لا يتحداـووـووـووون أو يفهمـووـووـووون الليـووـووـووة التـووـووـووي   

 ـووم بأسـووـووباب يتـووـووم التحـووـوود  إليهـووـووم بهـووـووا  لابـووـوود مـووـوون تقديـووـووم خدمـووـووة مترجـووـووم لهـووـووم لإبلا هـوو         

القبـووض عليهـووم أو التهـووم الموجهـووة ضدهـووم  ويجـووب إجـووراء اسـووتجواب مثـوول هـووؤلاء الأشـووـووخا      

 .أيضــا فــي وجــود مترجــم

 

 عدم الإجبار على الشهادة ضد الن س أو الاعتراف بالهنب . ح

 للموظفيـــن المكلفيـــنويمتـوـوـود هـوـوـوذا البنـوـوـود أيضـوـوـوا ليشـوـوـومل مرحلـوـوـوة التحقيقـوـوـات  ولابـــد                      

 بذنفـوووواذ القانـووووون الامتنـوووواع عـوووون القيـووووام بـووووأي إجـووووراء يمكـوووون تفسـووووير  علـووووى أنـووووا محاولـووووة          

 لاسـووـووتخراا اعتـوووـووراف مـووـووون الشـووـووخ  المقبـوووـوووض عليـووـوووا أو المتهـووـووم والـوووـووذي يمكـووـووون أن            

 بهـــذا البنـــد  مـــن المهـــم أن ي قـوـوـوال أنـوـوـوا لـوـوـوم يقدمـوـوـوا بذرادتـوـوـوا الحـوـوـورة  وفيمـوـوـا يتعلـــق                    

 نلاحـووـووو مـووـوورة اانيـووـووة مناهضـووـووة التعذيـووـووب و يـووـوور  مـووـوون ضـووـووروب المعاملـووـووة أو العقوبـووـووة            

 مـببـببن العهـببـببد الدولـببـببي للحقـببـببوق المدنيـببـببة   ( 7/ المهينـببـببة )المـببـببادة  القاسـووـووية أو اللاإنسـووـووانية أو  

 التـوووووووي تتعلـوووووووق باسـوووووووتجواب الأفـوووووووراد المحتجزيـووووووون المبادئوبنـوووووووود مدونـوووووووة  والسياسـبببببببية(
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 ويحظـووووور اسـوووووتخدام الاعترافـوووووات التـوووووي يتـوووووم الحصـوووووول      (01و  00 أو المسـوووووجونين  مبـووووودأ 

 مـبـبـبن ات اقيـبـبـبة مناهضـبـبـة التعهيـــب        15)المـبـبـبادة    عليهـوـوـوا مـوـوـون خـوـوـولال الاعتـوـوـوداء عليـوـوـوا                

           (قوبـببـببـببة القاسـببـببـببية أو اللاونسـببـببـببانية أو المهينـببـببـببةوغيـببـببـببرن مـببـببـببن ضـببـببـببروب المعاملـببـببـببة أو الع

 ويحـوـوـوق للمقبـوـوـووض عليـوـوـوا أن يرفـوـوـوض الإدلاء بالشـوـوـوهادة  وبالر ـوـوـوم مـوـوـون ذلـوـوـوي  فـــذن                        

 .هـووـووذا الحـووـووق لا يمتـووـوود إلـووـووى شـووـووهود الجريمـووـووة  فـووـوولا يمكنهـووـووم رفـووـووض الإدلاء بالشـووـووهادة               

 ( 1) 54المـببـببادة  فـووـووي بنـووـووود   ” المحاكمـووـووة العادلـووـووة  “أخـووـوورى فـووـووي حـووـووق     وهنـووـوواا عناصـووـوور  

 مـوـوـون العهـوـوـود الدولـوـوـوي للحقـوـوـووق المدنيـوـوـوة والسياسـوـوـوية والتـوـوـوي تمنـــر أي شـــخ  مـــدان                     

 بجريمـووـووة الحـووـووق فـووـووي   مراجعـووـووة إدانتـووـووا أو الحكـووـووم الصـووـووادر ضـووـوود  مـووـوون قبـووـوول محكمـووـووة           

 بموجـوووووب القانـوووووون  إن ضحايـوووووا سـووووووء تطبيـوووووق العدالـوووووة يتمتعـوووووون بحـوووووق إجبـووووواري    أعلـوووووى 

 بتعويضهـوـوـوم عـوـوـون معاناتهـوـوـوم إلا إذا تـوـوـوم إابـوـوـوات بوضـوـوـووح أن الحكـوـوـوم  الخاطـوـوـىء( قـــد                       

تـوـوم إصـوـودار  بسـوـبب عــدم الإفصــاح عــن حقائــق  يــر معروفــة يمكــن أن تعــزى بصـــورة أ      

 العهـبببـبببـبببد الدولـبببـبببـبببي      من 6/  54المـبببـبببـبببادة   )جزئيـوووـوووـوووة أو كليـوووـوووـوووة إلـوووـوووـوووى الضحيـوووـوووـوووة           

 علـووـووى ( 7) 54المـببـببادة  وتؤكـووـوود الفقـووـوورة الأخيـووـوورة مـووـوون        (للحقـببـببوق المدنيـببـببة والسياسـببـببية   

 الذي مبـووووووـوووووودأ عـووووووـوووووودم جـووووووـووووووواه تكـووووووـوووووورار العقـووووووـوووووواب علـووووووـووووووى نفـووووووـووووووس الجـووووووـوووووورم           

 للمحاكمـووـووة أو للعقـووـوواب علـووـووى جريمـووـووة سـووـووبق أن أديـووـوون        يحظـووـوور تعريـووـووض أحـووـوود مجـووـووددا      

   بهــا أو بــرئ منهــا بحكــم نهائــي

 الحق في الخصوصية

 كل تحقيـووـووـووق يقـووـووـوووم بذجرائـووـووـووا الموظفيـووـووـوون المكلفيـووـووـوون بذنفـووـووـوواذ القانـووـووـووون لمنـووـووـووع الجريمـووـووـووة  

 إجـوـوـوراءات فيهـوـوـوا تنتـــج عـــن انتهـــاا       واكتشـوـوـوافها يـوـوـوؤدي إلـوـوـوى مواقـوـوـوف يتـوـوـوم اتخـوـوـواذ                  

 خصوصيـووـووة الأفـووـووراد  فـووـووي حيـووـوون أنـووـووا مـووـوون الواضـووـوور أن هنـووـوواا فـووـووي كل دولـووـووة مدونـووـووة         

 إجـوـوـوراءات جنائيـوـوـوة تنـوـوـو  علـوـوـوى سـوـوـولطات التحقيـوـوـوق وسـوـوـولطات الموظفيـوـوـن المكلفيـــن                       

 ر أن وجـووـووود قوانيـووـوون مناسـووـووبة ليـووـووس كافيـووـووا فـووـووي حـووـوود بذنفـووـوواذ القانـووـووون فذنـووـووا مـووـوون الواضـووـوو  

المادة وفي هذا الصدد اشارت  . ذاتـوـوـوا لضمـوـوـوان الاحتـوـوـورام المقبـوـوـوول لخصوصيـوـوـوة الأفـــراد               

 بما يلي : ( من العهد الدولي للحقوق المدنية والسياسية57)
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  يـووووـوووور قانونـووووـووووي  ـووووـوووووه تعريـووووـووووض أي شـووووـووووخ   علـووووـووووى نحـووووـووووو تعسـووووـووووفي أو      جلا ي 1.

 لأي حمـووـوولات  يـووـوور   لتدخـوول فـووي خصوصياتـووا أو شـووؤون أسـوورتا أو بيتـووا أو مراسـوولاتا  ولا      

    قانونيــة تمــس شــرفا أو ســمعتا    

 مـووـووـوون حـووـووـووق كل شـووـووـووخ  أن يحميـووـووـووا القانـووـووـووون مـووـووـوون مثـووـووـوول هـووـووـووذا التدخـووـووـوول                          0

 . أو المســـا     

   فـوـوـوذن الإجـوـوـوراءات التـوـوـوي يتخذهـوـووـووا الموظفـــون           ـوـوق بالتحقيقـوـوـوات الجنائيـوـوـوة        وفيمـوـوـوا يتعلـو    

 انتهـوووواا للخصوصيـووووة  فـوووواذ القانـووووون والتـووووي تـووووؤدي إلـووووى أو قـوووود تـووووؤدي إلـووووى       المكلفـووووون بذن

 والتـووـووـووي يجـووــب أن –الشـوـوـوخصية يجـوـوـوب أن يسـوـوـومر بهـوـوـوا بموجـوـوـوب القوانيـوـوـون المحليـوـوـوة                      

وأن اللجــوء إلــى مثــل هــذ  الإجــراءات  –ع معاييــر اللجــوء الــى مثــل هــذ  الإجــراءات تضــ

 لابـووووـوووود مـووووـوووون أن يكـووووـووووون ضروريـووووـووووا ويتناسـووووـووووب مـووووـووووع الهـووووـوووودف المشـووووـووووروع الـووووـووووذي        

 ويعتبـور دخـوول منـزل شـخ  بحثـا عـن أدلـة أو اعتـراض أو مراقبـة مراسـلات   .يجـوـوب تحقيقـوـوا    

   ولذلـوووووي حاداـوووووات هاتفيـوووووة مـووووون أعمـوووووال التطفـووووول علـوووووى خصوصيـوووووة الأفـوووووراد المعنييـووووون وم

 يجـوووووب تبريـووووور مثـووووول هـوووووذ  الإجـوووووراءات علـوووووى أنهـوووووا إجـوووووراءات ملحـوووووة وهنـووووواا ضـووووورورة  

 .لهـووووا لأ ـووووراض إنفـوووواذ القانـووووون  ويجـووووب ألا تكـووووون ذات حجـووووم لا يتناسـووووب مـووووع اليـوووورض         

 فيذهـوـوـوا بصـوـوـوورة تضمـوـوـون المحاسـوـوـوبة علـــى إجـــراءات إنفـــاذ            وفـوـوـوي النهايـوـوـوة  يجـوـوـوب تن         

   القانـون 
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 ال صل الرابا

 اخلاقيات رجل الشرسة

 وضوووووووعووت مواايق حقوق الإنسووووووووان في البوودايووة كووأداة لوضوووووووع الضووووووووابط على الوودولووة القويووة        

 بسووووووولطتهووا  ويتجلى وعلى أجهزة السووووووولطوووة فيهووا  ومن أجوول حمووايووة الفرد من انحراف الوودولووة       

 هووووذا الوموبوووودأ في  العهوووود الوووودولي الخووووا  بووووالحقوق الموووودنيووووة والسووووووويوووواسووووووويووووة   و ير  من      

 المعوواهوودات المبرمووة في إطووار حقوق الإنسووووووووان  ولهووذا السوووووووبووب فووذن المواايق الوودوليووة لحقوق         

 الإنسوووووووان المتعلقوة بوالشووووووورطوة تركز على سووووووولطات الشووووووورطة  ويضوووووووع القانون الدولي المعايير     

 دام سوووووولطات الشووووورطة بصووووووورة مشوووووروعة  ويميل أفراد الشوووووورطة إلى تصووووووور  اللاهمة لاسوووووتخ 

 أن المواايق الوودوليووة لحقوق الإنسووووووووان المووذكورة تحوود من مسوووووووواحووة الحركووة المتوواحووة لهم  وليس     

 هوووذا من قبيووول المصوووووووووادفوووة وحسوووووووووب  فوووالواقع أن هوووذا على وجوووا الووودقوووة هو موووا يميووول دعووواة   

   حقوق الإنسان إلى تأكيد 

على النظام العام وسويادة القانون   وهي أيضا   الأولى المسوؤولة عن الحفاي  والشورطة هي المؤسوسوة   

المسووووووؤولة عن منع الأفعال الجنائية والتحقيق فيها  ومنها ما  إحدى الهيئات الرئيسووووووية التابعة للدولة

أو انتهاكات لحقوق الإنسان  ومن هذ  الزاوية على الشرطة أن تجتهد في  يمكن وصوفا بأنا مخالفات 

النا   وهذا  يمكن للشورطة أن تضع قيودا مشروعة على حقوق   كما  الاجتهاد الواجب ء وظائفهاأدا

   ولكن على الشووووووورطووووة التزامووووا  شووووووووووار إليووووا بوووواعتبووووار  الوظيفووووة السووووووولبيووووة للوووودولووووة   مووووا ي

 .إيجوووابيوووا يتمثووول في خلق المنووواخ الوووذي يشوووووووعر النوووا  فيوووا بوووالحريوووة والأمن ويموووارسوووووووونهموووا     

   أنفسوووووووهم أن يتمتعوا بهوووذا الالتزام الإيجوووابي من جوووانوووب الووودولوووة    ومن حق أفراد الشووووووورطوووة  

 فوولووهووم نووفووس الووحووقوووق الووتووي يووتوومووتووع بووهووووا  وويوورهووم  بوومووووا فووي ذلووووي الووحووقوووق الاقووتصوووووووووواديووووة           

   والاجتماعية والثقافية

 وليسوووووووت الشووووووورطووة هي الهيئووة الوحيوودة المسوووووووؤولووة عن الحفوواي على النظووام  كمووا إنهووا ليسووووووووت    

   فهنووواا شوووووووركووواء عووودة مكلفون بهوووذا الأمر  كووول لوووا  لمجوووالالهيئوووة الوحيووودة العووواملوووة في هوووذا ا

   ولكن في كثير من الأحوال قوود لا يكون ملائمووا     ولا مجووديووا    أدوار  ومسوووووووؤوليوواتووا المحووددة   

 تكليف هيئووووة بمفردهووووا بمهووووام تتعلق بووووانعوووودام النظووووام وتطبيق القووووانون  لووووذلووووي لابوووود من فهم  

 ى النظوووام وكيفيوووة ارتبووواط الشووووووورطوووة بهوووا   أدوار الأطراف الأخرى المشوووووووتركوووة في الحفووواي عل 
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 ومن الضوووووووروري كووذلووي فهم ارتبوواط الشووووووورطووة بووالوودولووة وبووالمواطنين  فهوول الشووووووورطووة هي أداة     

 ؟ وينعكس هوووذا الجووودل القهر التي تسوووووووتخووودمهوووا الووودولوووة أم أنهوووا جهووواه لتقوووديم الخووودموووة للمجتمع 

  قوة  أمعوووادة على اسوووووووتخووودام المفووواهيم المختلفوووة عن الشووووووورطوووة وموووا إذا كوووانوووت الشووووووورطوووة     

 خووودموووة  على التوالي  ويؤار المفهوم السوووووووووائووود بشوووووووكووول أكبر على كيفيوووة تعوووامووول الشووووووورطوووة    "

 مع الشوووووووعووب وكووذلووي كيفيووة تعوواموول الشوووووووعووب مع الشووووووورطووة  ويميوول دعوواة حقوق الإنسووووووووان إلى      

 النظر للشووووووورطووة بوواعتبووارهووا  قوة  ويسوووووووعون من أجوول أن تتحول إلى  خوودمووة  بحيووث تسوووووووتجيووب   

 ع مباشووووووورة لمسووووووواءلتا  وفي الواقع فذن شوووووووعار  التحول من الشووووووورطة لمطالب المجتمع وتخضووووووو

   ستخدم عادة فيما يخ  أنشطة حقوق الإنسان مع الشرطةقوة إلى خدمة  ي 

 

 مكافحة الارهابفي سياق  حقوق الانسان

المتطرفة التي يؤمن بها وسعيا  للأفكارعلى ر م المشكلات والدمار الذي خلفا الارهاب جراء تبنيا 

مكونات دينية وعرقية وقومية ومذهبية لفرض  بكول موا تحتويوا من   لزعزعوة امن واسوووووووتقرار الودول   

نية منها سووياسووية ودينهجا العدائي وسوويطرتا على مقدرات الشووعوب لتحقيق  ايات مختلفة التوجهات 

تعريف موحد جامع مانع يحدد مفهوم واقتصووووووواديوة وعقوائوديوة   الا انوا الى الان لم تتفق الودول على       

 الارهاب( ويبدو ان السوووووبب الذي يحول دون ذلي هو وجود اجندات وميرب سوووووياسوووووية لدى بعض  

سوووووتحواذ على اورات لااالتوسوووووعية والدول ذات النفوذ الاقوى عالميا سوووووعيا منها لتمرير مخططاتها 

لها بممارسوووة  لا يسووومراو ا وفرض سووويطرتها عليها دون اي رادع يعيق مخططاته الفقيرةالشوووعوب 

 نهجها احادي القطب  

يف الذي ن  عليا قانون انسوووووجاما مع منهجية موضووووووع بحث هذا الفصووووول سووووويتبنى الباحث التعر 

كل فعل اجرامي يقوم ))( منا :0دة  كما جاء في الما 0115لسوونة  01مكافحة الارهاب العراقي رقم 

افراد او جماعات او مؤسسات رسمية او غير به فرد او جماعة منظمة استهدف فردا او مجموعة 

رسبببمية اوقا الاضبببرار بالممتلكات العامة او الخاصبببة بغية الاخلال بالوضبببا الامني او الاسبببتقرار    

والوحبدة الوسنية او ادخال الرعب او الخوف وال زع بين الناس او الارة ال وضبببببببى تحقيقا لغايات  

 .(( ارهابية
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عادة في بيئة سوووياسوووية معقدة  في المنطقة الرمادية بين السوووياسوووة     الاسوووتراتيجية الإرهابية  تعملان 

والحرب والدين التي يشووووووويلها الإرهاب  من المحتمل دائما أن تكون الأعمال الإرهابية واقعة خارا 

عسووكري(  وتشووكيل  -  وتحتاا إلى تعاون  مدني نطاق خبرات ومخزون معارف الشوورطة أو الجيش

ما يسوووتدعي التعامل  لارهابية  قوات متخصوووصوووة في مكافحة الارهاب(  قوة االثة لمجابهة الاعمال ا

ن عالامنية التي وضعت للقضاء على الارهابين  الخططبحذر وحر  شديدين كي لا ينحرف مسار 

الاهوداف المرسوووووووومووة لهوا   وهنوا لا نعني بوالخطط هو الجوانووب التعبوي او العسوووووووكري فقط بول من        

سوووولوا وال ةجوانب انسووووانية تتجلى فيها اخلاقيات شوووورف المهنالضووووروري ان تقترن تلي العمليات ب

اكتسووواب مهارات وقدرات احترافية ومدروسوووة لا تتعارض مع معايير حقوق عن المنضوووبط الذي ينم 

الارهاب يتفاقم عندما تنتهي حقوق الانسوووان مما ندرا جميعا ان  لأنناذات الصووولة   الانسوووان الدولية 

جراءات التصودي الى انتهاكات حقوق الانسان   كون الارهاب يعد  يتطلب مضواعفة الجهود لتعزيز ا 

   في حد ذاتا اعتداء على الحريات الاساسية والكرامة الانسانية

 

 ون ان حقوق الإنسانواجب احترام وحماية و

ذنها تتعهد بالتزامات وواجبات بموجب القانون أطرافا في المعاهدات الدولية فعنودموا تصوووووووبر الودول    

وحماية حقوق الإنسووان وإعمالها  ويعني واجب احترام حقوق الإنسووان أنا يجب على   حترامالدولي لا

رهم يمن جانب الموظفين العموميين و وعدم التدخل فيها  الإنسووان  الدول الامتناع عن انتهاا حقوق

تقتصووور على توفير الحماية للأفراد  ن حقوق الإنسوووان لااومع ذلي  ف.ممن يتصووورف نيابة عن الدولة

قوق في ح االدولة الذين يتدخلو بعض ممن يعملون بصوفة رسومية او  ير رسمية مع   أعمال يقوم من 

الأفراد وحرياتهم  ويتطلب قانون حقوق الإنسوووان أيضوووا من الدولة أن تتخذ إجراءات إيجابية  ويعني  

 إذا حظي إلالن يتم الوفاء بها تماما  وق الإنسوووووووانفي مجال حق بوالحماية أن التزامات الدولة  الالتزام

فقط مما يقوم با  س  ليومحاسووووووبة كل من يرتكب اي انتهاا لحقوق الانسووووووان  بحماية الدولة الأفراد

نات أو كياية صوووالشوووخ فتهمصوووأفراد بمما يرتكبا  يضوووا  بل ا الانسوووانموظفوها من انتهاكات لحقوق 

   في ذلي الجماعات الإرهابية خاصة بما
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لي والقانون الدوكل دولة مطالبة بأن تكيف أنظمتها القانونية مع القانون الدولي لحقوق الانسوووووووان ان 

م نهجها في تطبيق معايير حقوق الانسوووان مع روح القوانين والمواايق الدولية   نسوووجيالانسووواني لكي 

ات الدولة لم يعد يخضووعوا لسوولط  فالأفرادالقبول والمشووروعية في تنفيذ بنود تلي القوانين    ولإضووفاء

الداخلية فقط   انما اصوبحوا احد اشوخا  القانون الدولي اي ان الانسان في ظل هذا المفهوم اضحى   

قضووووووية دولية قائمة بذاتها ويمتاه بخصوووووووصووووووية التفرد في نيل كامل حقوقا السووووووياسووووووية والمدنية    

 والاقتصادية والاجتماعية والثقافية  

 

 ادة القانونسيتدريب الشرسة على 

 يووذهووب كثيرون إلى أن العموول الشووووووورطي المراعي لحقوق الإنسووووووووان يبوودأ بوواختيووار الأشوووووووخووا       

 .في عملا أفراد شووووووورطة واسوووووووتبعاد من لا يعلي شوووووووأن قيم حقوق الإنسوووووووان   كالمنواسوووووووبين للعمل  

 ويسوووووووتنود البوت فيمن يصوووووووبر رجول شووووووورطوة ومن لا يصوووووووبر إلى معوايير التجنيد والاختيار  وأما       

 توودريووب فهمووا وجهووان لعملووة واحوودة  إذ يهوودفووان إلى ضووووووومووان شووووووويوول وظووائف هيئووات    الاختيووار وال

 الشووووووورطووة بمن يتمتعون بوووالقووودرة والاسوووووووتعوووداد لاحترام حقوق الإنسووووووووان وحموووايتهوووا  وإذا كوووان   

 ير  فيووا سووووووولفووا فمن اليسوووووووير تعليمووا عووب  ر  بعض الصوووووووفووات في شوووووووخ  لم ت من الصووووووو 

 الاختيوووار يتمثووول في القووودرة على صوووووووفوووات أخرى  وهكوووذا فوووذن التحووودي الوووذي تواجهوووا هيئوووات    

 إدراا الفرق بين هوووذ  وتلوووي  ويرمي التووودريوووب إلى ضوووووووموووان اكتسووووووووواب المهوووارات والمعوووارف 

 .الوموهونويووووة  ويور الومووجوودة سووووووولوفووووا وهيووووادة توحووووديوووود صوووووووورة السووووووولووا فوي الومسوووووووتوقووبوووول                   

 وكثيرا   موووا يعتبر التجنيووود والاختيوووار والتووودريوووب من الأدوات المهموووة اللاهموووة لرفع مسوووووووتوى    

  ير أن هوووذ  الأدوات كثيرا موووا تتسوووووووم في الواقع يوووا م حقوق الإنسوووووووووان بوووأوسوووووووع معوووان  احترا

 العملي بنقصووووووووان بعض جوانبهووا  إن لم تكن  ووائبووة تمووامووا  لشوووووووتى الأسوووووووبوواب وأهمهووا نق          

 الموارد أو عووودم تفهم أهميتهوووا  بووول إن بعض البلووودان لا تطبق أصووووووولا الإجراءات الصوووووووحيحوووة   

 للتجنيوود والاختيووار  ويقتصووووووور التوودريووب فيهووا على أدنى حوود ممكن  ولا يسوووووووتثنى من هووذا وجود      

ولكن حتى حين تتخذ هذ  الأدوات صووووووورتها الكاملة  كثيرا   ما .أفراد شوووووورطة أميين  بطبيعة الحال

ة ما درطي يميل إلى مقاومة التييير وينظر إلى التجديدات  التي عاون تأايرها هامشوويا  فالعمل الشوويك

 لا    ضاف إلى ذلي أن عددا   كبيرا من انتهاكات حقوق الإنسان لقلق  ويتصاحب التدريب( ببعض ا
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تقع نتيجة أوجا نق  في نظم التجنيد والاختيار والتدريب ذاتها بل نتيجة أوجا النق  في السووياسات 

 والإجوراءات الوتوي تسوووووووتورشوووووووووود بوهووووا هووووذ  جومويوعووووا  وبوعوبووووارة أخورى  فووووذن الوومشوووووووكلووووة لا              

 من   عوووادة في نق  التووودريوووب عن الحووود اللاهم  بووول في الجهووول بموووا ينبيي التووودريوووب عليوووا   تك 

   وهي قضية لا تحلها أكاديميات الشرطة بل السلطات الشرطية 

 

 م تاح لمنا التدرف العنيف النهوض بروح الشرسة المجتمعية

مســتوى المجتمــع المحلــي  أول  البـوـوا مـوـوا تكـوـوون الشـوـورطة  وخاصــة تلــي الموجــودة علــى         

المواطنيــن والدولــة فــي مجــال الكفــاح ضــد التطــرف العنيــف  ويحــدد  نقطـوـوة اتصـوـوال بيـوـون      

سـيعتبرهم حمـاة لـا  أو يزيـد مـن حـدة المظالـم التـي  البـا  سـوـولوا الشــرطة مــا إذا كان الشــعب  

المجتمـع المدنـي والجهـات الأمنيـة الفاعلـة علـى  اـد اتفـق ممارسـووق.مـوا تسـاهم فـي نمـو التطـرف 

أمـوور بالـووه الأهميـووة لمنـووع التطـوورف العنيـووف والعنـووف       أن تمتـووع العمـوول الشـوورطي بثقـووة المجتمـووع   

علـى الصمـود فـي وجـا أيديولوجيـات  المرتبـوط بـوا  كمـوا يمكنـوا أيضـوا أن يعمـوق قـودرة الجمهـوور        

والفسـوواد مـوون جانـووب     المتطرفـووة وخطابهـووا الـووذي  البـووا مـووا ينـوودد بالمظالـووم  والقمـووع    الجماعـووات

لكــن الشــرطة المجتمعيــة  . الجهـوات الأمنيـوة الفاعلـوة بهـودف حشـد التأييـد لقضيـة تلـي الجماعـات    

 التطـوورف منـووـووعالفعالـووـووة لا يمكـووـوون فرضهـووـووا أو تطويرهـووـووا ببسـووـوواطة كاسـووـووتراتيجية أو تكتيـووـووي ل   

 العنيـف  بـل هـي روح ينبيـي  رسـها فـي اقافـة الجهـات الأمنيـة الفاعلـة وممارسـاتها لسـد الفجـوة

بينهـوا وبيـن النـا  والمجتمعـات المحليـة التـي تلتـزم بحمايتهـا وخدمتهـا  وكمـا قـال رئيـس شـرطة  

عـب تعريـف الشـرطة المجتمعية    فهـي تعتمـد مـن الص((السـوابق السـوير سـتيفن هـاو :    اسـوكتلندا 

ورضائـوا  لا يمكنـوي إنشـواء شـورطة مجتمعيـوة بيـون عشـوية وضحاهـووا  فهـي         علـوى قبـوول المجتمـوع   

المحلـوووي  كمـوووا لا يمكنـوووي أن تأخذهـوووا مـووون مجتمـوووع يقبلهـوووا  تحتـووواا إلـوووى الشـوووراكة مـوووع المجتمـوووع

المجتمعـوووات شـوووريكة فـوووي تصميمهـوووا   أن تكـوووون وتفرضهـوووا علـوووى مجتمـوووع يرفضهـوووا  بـووول يجـوووب 

يمكـن أن تكـون شـرطة  ]وتنفيذها    يجـوب أن تكـون القيـم مشـتركة بيـن الجمهـور والضبـاط  ووإلا 

 يـر  بيئـة مجتمعيـوة بالاسـوم فقـوط  لكنهـوا ليسـوت كذلـوي  فالأمـور مشـوابا لمحاولـوة  ـور  نبتـة فـي          

 ((   اةمناسـبة  لـن يقـدر لهـا الحيـ
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 الخاتمة

 واحدة بينسووافة هو كسووب اقة واحترام الافراد والوقوف على ممن اولويات العمل الشورطوي الناجر  

ن الجمهور ا وبيبكل اشكاله ةالمهني اتالدولة التي تسوتمد منها الاصول القانونية والتوجيهات والتدريب 

لخدمة الشعب وحمايتا وليس وسيلة الذي يمنحهم الشرعية في عملهم على اعتبار ان الشرطة وجدت 

الطريقة التي تمار  بها الشووورطة عملها تؤار تأايرا مباشووورا على  للاسوووتبداد او الاسوووتعلاء عليهم   ف 

أمن الأفراد والمجتمعات    فاذا تعاملت الشووووورطة مع الافراد بطريقة تعسوووووفية و ير مشوووووروعة ولا  

السوولم المجتمعي وسوويكون الافراد  ير امنين انسووانية سووتكون مصوودرا للقلق وااارة الفوضووى بدلا عن 

ان المواايق الدولية لحقوق الإنسوووووووان تتحد  عما لا يسووووووومر     ومطمئنين على حيواتهم وطموحواتهم  

للشووووورطة بأن تفعلا  لكنها لا تتحد  عما يمكن للشووووورطة أن تفعل  ويمكن سووووود هذ  الفجوة باللوائر    

  الوطنية وإجراءات العمل الموحدة والتدريب  

ن تنفذ أي واسواليبا الحديثة في شوتى مجالات الحياة   لم يعد مسوتسا ا    ظل تقدم اسوس العمل المهن  في

  فالضووووووورورة  ائية قد تترتب عليها عواقب وخيمةبطريقة ارتجالية أو عشووووووووشووووووورطوية أية عملية 

الوطنية  وفقا للمعايير وأشكالها الاستعداد المسبق للتعامل مع المواقف الأمنية بكافة صورهاتسوتدعي  

 التي تتكبدها محددة لها ولتكون امرة المجهوداتوالدولية حتى لا تنحرف الشووورطة عن المسوووارات ال 

الياية التي يسووووعى كل جهاه أمني إلى تحقيقها بحسوووون اسووووتخداما  تصووووب في فرض النظام الذي يعد 

فاذا ما  او تعسوووفية  او تمييزية مارسوووات  ير قانونية   فلا يمكن انفاذ القانون بم للوسوووائل المتاحة لا

لجأت الشووورطة الى ممارسوووات تخالف القانون او تتجاوه الصووولاحيات المخولة لهم   فلن يبقى تمييز  

بينهم وبين المجرمين لان كلاهما يخالف القانون وبالتالي سوووووتعم الفوضوووووى وسووووويكون الامن والنظام  

 العام في خطر  
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 0991مبادئ حقوق الانسان الاساسية بشأن استخدام القوة والاسلحة النارية 

 حقوق الانسان وانفاذ القانون / مفوضية الامم المتحدة لحقوق الانسان

 0966العهد الدولي الخا  بالحقوق المدنية والسياسية 

حقوق الانسان والقانون الانساني دليل لقوات الشرطة والامن / اللجنة الدولية  – الخدمة والحماية

 للصليب الاحمر

/ مكتب الامم المتحدة المعني بالمخدرات  للإرهابحقوق الانسان وتدابير العدالة الجنائية للتصدي 

 والجريمة 

 ميليندا هولمز -  ICANدور الشرطة المجتمعية في منع التطرف العنيف وحماية الحقوق / منظمة 

 الدولية  / الفرع الهولندي لمنظمة العفو فهم العمل الشرطي

 الشرطة وحقوق الانسان / الدكتور ياسين الشيباني

 جنيف للرقابة الديمقراطية على القوات المسلحة  دليل عمل الشرطة في النظم الديمقراطية / مركز

 ات الشرطية / اللجنة الدولية للصليب الاحمرالقواعد والمعايير الدولية التي تحكم الممارس

 

 

 

 

 

 

 

 

 


